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ATELIER DE DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES PERSONNELLES,
PROFESSIONNELLES ET ORGANISATIONNELLES

Bien vivre dans
le changement
c’'est possible

B Découvrir des forces insoupconnées pour faire face aux
turbulences.

I Se constituer des ancrages solides pour conserver I'équilibre
dans la mouvance.

I Evaluer l'influence de la dominante de sa personnalité sur ses
réaction au changement.

I Sappuyer sur des attitudes et des comportements facilitant
le « bien vivre ».

I Toute personne désireuse de profiter des
possibilités offertes par le changement.

I Atelier d'une journée.

I Disponible selon les besoins des entreprises et organisations
de toutes tailles ou selon des calendriers publics.
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OPTIMISER LA CONTRIBUTION DES PERSONNES
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